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VILKAVISKIO ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS
BIBLIOTEKOS - INFORMACIJOS CENTRO
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Vilkaviskio ,,Ausros“ gimnazijos bibliotekos-informacijos
centro funkcijas, uzdavinius, darbo organizavima, valdyma ir finansavima.

2. Nuostatuose naudojami terminai:

Abonementas — spaudiniy, jv. materialiy informacijos laikmeny komplektavimo, saugojimo ir
iSdavimo vartotojui vieta, teis¢ tam tikrg laika naudotis bibliotekos Saltiniais.

Bibliotekos lankytojas — kiekvienas asmuo, apsilankgs bibliotekoje-informacijos centre.

Bibliotekos vartotojas — asmuo, naudojantis bibliotekos-informacijos centro iSteklius: spaudinius,
periodika, kompiuterines technologijas, internetg ir pan.

BIC — biblioteka-informacijos centras.

IKP — informaciné kompiuteriné priemoné.

IKT — informacinés kompiuterinés technologijos.

Informacijos Saltinis — bet koks dokumentas (spausdintas leidinys, CD, elektroninis leidinys ir pan.),
esantis bibliotekoje-informacijos centre.

Informaciné paiesSky sistema — kompiuterinés sistemos, skirtos informacijai gauti.

Komunikaciniai procesai — bendravimo, informacijos gavimo ir sklaidos badai.

MKP — mokomoji kompiuteriné priemoné

MOBIS — Mokyklos biblioteky informaciné sistema, kuri leidzia automatizuoti visus bibliotekos
procesus nuo dokumento gavimo, jo aprasymo iki skaitytojy aptarnavimo.

3. Biblioteka-informacijos centras (toliau BIC) yra Vilkaviskio ,,Ausros“ gimnazijos padalinys,
savo fondais ir veikla dalyvaujantis ugdymo procese, tenkinantis gimnazijos bendruomenés
informacinius poreikius, jame realizuojama kiekvieno bendruomenés nario teisé gauti ir skleisti
informacijg, susijusig su ugdymo procesu, savi§vieta bei asmeniniu tobulé¢jimu.

4. BIC padeda mokiniams integruotis | informacin¢ visuomene. Drauge su pedagogy
bendruomene ugdo socialinius, asmeninius komunikacinius, informacinius ir kritinio mastymo
gebéjimus, teikia pagalbg jvaldant naujas informacijos ir komunikacijos technologijas.

5. BIC ugdo Siuolaikinj informacijos vartotoja, kelia jo informacijos kultiira.

6. Kryptingai, atsizvelgiant j ugdymo procesa, kaupia ir komplektuoja, saugo ir populiarina
jvairiy informacijos laikmeny fonda, integruoja BIC isteklius j ugdymo procesa.

7. BIC suteikia darbo vietas vartotojams - gimnazijos bendruomenés nariams, uztikrina jvairiy
informacijos Saltiniy prieinamuma.

8. Naudojimasis BIC yra nemokamas. Uz padaryta materialing zalg atsako asmuo, sugadings
turtg, ,,Bibliotekos - informacijos centro vidaus tvarkos taisyklése* nustatyta tvarka.

9. BIC steig¢jas yra Vilkaviskio ,,Ausros* gimnazija.

. UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

10. BIC tenkina gimnazijos bendruomenés informacinius poreikius, savo fondais ir veikla
dalyvauja ugdymo procese bei sudaro salygas savarankiSkam asmenybés tobuléjimui.

11. BIC - tai atvira mokymo ir mokymosi vieta su modernia ir turtinga informacine bei
technine baze, kuri skatina norg mokytis visg gyvenima, tobuléti, padeda ugdyti skaitymo jprocius bei
kultira.



12. BIC kaupia bei saugo ugdymo procesui reikalinga informacing, grozing literatirg bei kitas
informacijos laikmenas (CD, DVD, vaizdajuostes, garsajuostes ir pan.), vadovélius, periodinius
leidinius, elektronines duomeny bazes.

13. Kuria mokyklos bibliotekos elektroninj katalogg sistemoje MOBIS.

14. BIC aprupintas specialiomis techninémis priemonémis (kompiuteriais, multimedia, DVD
grotuvu, televizoriumi, magnetofonu), skirtomis daugeliui laikmeny skaityti bei naujai informacijai
kurti. Siy priemoniy pagalba kuriama mokiniams patraukli mokymosi aplinka, kurioje realizuojami
Siuolaikinio ugdymo reikalavimai.

15. BIC teikia edukacines ir informacines paslaugas, moko gimnazijos bendruomene¢ naudotis
naujausiomis technologijomis, remia mokiniy siekimg jgyti ir taikyti bet kurios formos ar pobiidzio
informacijos vertinimo jguadzius, tarp jy — sugebéjimg reaguoti | bendruomenéje vykstancius
komunikacinius procesus.

16. BIC sudaro sglygas mokiniams savaranki$kai mokytis ir ugdo mokiniy informacinius
gebéjimus — ieskoti, rasti, kaupti, analizuoti, vertinti ir pateikti informacija bei jos Saltinius, o
pedagogams — rengtis pamokoms ir ieSkoti naujy darbo metody bei jgyvendinti ugdymo planus bei
siekius.

17. BIC teikia prieiga prie vietos, regiono, nacionaliniy ir pasauliniy informacijos iStekliy,
atverian¢iy besimokantiesiems idéjy, patirties ir nuomoniy jvairove.

18. BIC propoguoja intelektualing laisve ir laisvg informacijos prieigg kaip esminés pilietinés ir
demokratinés visuomenés salygas.

I11. BIBLIOTEKOS - INFORMACIJOS CENTRO STRUKTURA

19. Abonementas — komplektuoja, tvarko, saugo ir vartotojams pateikia spaudinius bei kitas
informacijos laikmenas, teikdamas pirmenyb¢ programinei, metodinei, pedagoginei ir informacinei
literatiirai.

20. Bendroji skaitykla — suteikiama laisva prieiga prie informacinio bibliotekos fondo:
enciklopedijy, Zodyny, zinyny, periodikos, atsakoma j vartotojy uzklausas. Tai erdvé bendravimui,
projekty rengimui, savarankiSkam mokymuisi bei kulttiriniy renginiy vieta.

21. Tylioji skaitykla — suteikia galimybg¢ mokytis tylioje aplinkoje, Cia taip pat galima naudotis
kompiuteriais reikalingai informacijai mokymosi tikslais gauti, laisva prieiga prie MKP. Sioje
patalpoje taip pat tvarkomi, apskaitomi ir saugomi ugdymo procesui reikalingi vadovéliai.

22. Informacijos centras — sudaromos salygos mokytojams vesti pamokas naudojantis IT,
laisva prieiga prie interneto. Tai susirinkimy, seminary ir kt. uZsi€mimy organizavimo erdve, kurioje
ikurtas PIT arba Karjeros centras.

IV. DARBO ORGANIZAVIMAS

23. BIC veikla organizuojama vadovaujantis ,,Bendrojo lavinimo mokyklos bibliotekos
bendraisiais nuostatais* ir §iaiS BIC nuostatais, suderintais Gimnazijos taryboje ir patvirtintais
direktoriaus jsakymu.

24. BIC veikla planuojama mokslo metams. Atsiskaitoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos
standartu ,,Biblioteky statistika®.

25. Darbuotojai uz savo veikla atsiskaito gimnazijos direktoriui, steigéjui ir Svietimo ir mokslo
bei Kultiiros ministerijoms.

26. BIC turi buti pirminés apskaitos dokumentai: inventoriné knyga, fondo apskaitos knyga,
bibliotekos dienorastis, skaitytojy formuliarai, IC lankytojy registracijos dienorastis, mokykly
biblioteky informaciné sistema MOBIS.

27. Informacinis fondas bei groziné literatiira tvarkomi vadovaujantis Universaligja desimtaine
klasifikacija (UDK), dokumentai registruojami ir iSduodami vartotojams sistema MOBIS.

28. BIC darbas ir spaudiniy fondas apskaitomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos standartu
,,Bibliotekos fondo ir darbo apskaitos vienetai®.



29. Darbuotojai formuoja BIC politika, kurios tikslas, prioritetai ir paslaugy spektras tenkina
gimnazijos ugdymo plana, atliepia gimnazijos veiklos programa.

30. BIC veikla organizuojama pagal profesinius reikalavimus, jy laikomasi bei siekiama, kad
paslaugos biity prieinamos visiems bendromenés nariams.

V. FINANSAVIMAS IR VALDYMAS

31. Lésas spaudiniams (vadovéliams, literaturai, periodiniams leidiniams ir kt.) jsigyti skiria
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija §vietimo jstaigos steigéjui.

32. BIC gali biiti skiriama 1é8y i$ istaigos nebiudzetiniy 1€Sy, taip pat organizacijy ir pavieniy
asmeny dovanos, labdara, parama.

33. BIC darbuotojus skiria pareigoms ir i$ jy atleidzia gimnazijos direktorius.

34. Darbuotoju skiriamas asmuo, turintis aukstajj bibliotekinj, informacinj ir komunikacinj arba
pedagoginj iSsilavinima.

35. Darbuotojas, suderings su mokyklos vadovais, privalo kelti kvalifikacija Kultiiros ir
Svietimo ministerijy, apskri¢iy, savivaldybiy biblioteky organizuojamuose kursuose, dalyvauti
pasitarimuose, seminaruose ir pan.

36. Darbuotojas privalo: zinoti informacinés visuomenés plétros koncepcija, zinoti mokymo
istaigos reikSme kuriant informacing visuomene Lietuvoje, suprasti IKT taikymo mokymui socialinius
ir etinius ypatumus, zinoti ir gebéti taikyti IKT bibliotekos-informacinio centro veikloje.

37. Darbuotojas turi mokeéti ir gebéti: dirbti su bibliotekoms reikalinga programine jranga,
naudotis elektroniniais informacijos iStekliais, kvalifikuotai naudotis interneto paslaugomis, naudotis
el. leidiniais, sistemingai ugdyti savo ir mokyklos bendruomenés informacing kultiira.

38. Darbuotojas privalo zinoti: profesinés kompetencijos tobulinimo, naudojant IKT, budus,
suvokti kompiuterizuotos, elektroninés bei virtualios bibliotekos esme, bibliografinés informacijos
kiirimo bei sklaidos formas bei standartus, suvokti Sios veiklos svarba, spausdinty, elektroniniy bei
internetiniy leidiniy naudojimo ypatybes, citavimo ir apraso standartus.

39. BIC darbuotojas yra Mokytojy tarybos narys, jis gali bati renkamas j Gimnazijos taryba.

40. BIC darbuotojai plétoja bendradarbiavima su mokytojais, gimnazijos administracija ir kitais
darbuotojais, laikosi nustatyty profesinés etikos normy.

VI. DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS

41. BIC darbuotojas turi teisg:

41.1. reikalauti i$ gimnazijos vadovo sudaryti tinkamas darbo salygas BIC funkcijoms valdyti;

41.2. gauti metoding parama;

41.3. imtis priemoniy, kad asmenys, padarg¢ Zalg ar pazeide ,,Bibliotekos-informacijos centro
vidaus tvarkos taisykles®, atlyginty zala;

41.4. organizuoti informacinés paieskos, informacinio rastingumo pamokas ir praktikumus.

42. Darbuotojas privalo:

42.1. organizuoti mokiniams ir pedagogams informacijos apie Svietima ir kultiira sklaida;

42.2. sudaryti galimybe klientams naudotis informacinémis paiesky sistemomis;

42.3. sudaryti galimybe klientams gauti reikiamg informacija, ja kopijuoti (leidziama iSsinesti

spaudinj kopijavimui);

42.4. duoti atsakymus j lankytojy uzklausas, mokéti naudotis paiesky sistemomis;

42.5. palaikyti ry$ius su savivaldybés ir kitomis valstybinémis bibliotekomis.
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